
Кадровые, финансовые и материально-технические ресурсы 

для реализации обновленных ФГОС СОО  в МАОУ «Посольская СОШ» 

 
Кадровые ресурсы образовательной организации: 

Общее количество учителей 10 классов, по плану переходящие на обучение по 

обновленному ФГОС СОО с 01.09.2023- 8 чел.  

Образовательный уровень 
 

Образование 2023 

Высшее образование 
Из них 

100% 

Высшее педагогическое образование 100% 

 

Каждый учитель стремится соответствовать современным требованиям к уроку и 

внеурочной деятельности, стремится к повышению квалификации и самообразованию. 

В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального 

баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в 

его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего 

законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

– на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

– создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных 

условиях; 

– повышения уровня квалификации персонала. 

– Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним 

из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо 

констатировать следующее: 

– образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным 

профессиональным педагогическим составом; 

– в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется 
подготовка новых кадров из числа собственных выпускников; 

– кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной 
работы по повышению квалификации педагогов. 

Средняя учебная нагрузка на 2023-2024 учебный год будет составлять 19,6часа. 

Все предметы учебного плана будут преподаваться в полном объеме. 

Педагоги готовы работать с оборудованием: имеющимся и планируемым к 

использованию. В связи с введением обновленных ФГОСов скорректирован график 

повышения квалификации. 

Учебно-методические ресурсы 

Требования обновленных ФГОС Отметка 

да/нет/частично 

ОО предоставила каждому ученику по всем учебным 

предметам, курсам, модулям, которые входят в 

обязательную и формируемые части ООП, не менее одного 

учебника из ФПУ, утв. приказом Минпросвещения от 

20.05.2020 № 254 

Да 



Каждому ученику предоставили бумажное учебное пособие, 

если не смогли предоставить учебник 

Да 

Ученики получают учебные пособия в бумажной форме. 
Если есть возможность, в дополнение к бумажной ученикам 

выдают пособия в электронной форме 

Да 

У учеников есть доступ к печатным и электронным 

образовательным ресурсам (далее – ЭОР), в том числе к 

ресурсам, которые размещены в федеральных и 

региональных базах данных 

Да 

Библиотека ОО укомплектована печатными 

образовательными ресурсами и ЭОР по всем учебным 

предметам учебного плана 

Да 

В ОО есть фонд дополнительной литературы. Он включает: 

детскую художественную литературу; научно-популярную 

литературу; справочно-библиографические и периодические 

издания, которые со провождают реализацию 

образовательной программы НОО, ООО, СОО. 

Да 



 


